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Diplomarbeit aus dem Jahr 2002 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,00, Hamburger
Universität für Wirtschaft und Politik, 21 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Ziel
eines jeden erwerbswirtschaftlich geführten Unternehmens ist es Gewinn
zu erzielen. Dieses erfordert den Einsatz von bestimmten Produktionsfaktoren, d.h. von Kapital, Sachmitteln
und Menschen. Den wichtigsten Faktor stellt hierbei der Mensch mit seiner Arbeitsleistung dar, da er alle
anderen Produktionsfaktoren gestalten kann.
Das Unternehmen kauft mit der Arbeitsleistung, die persönlichen Kenntnisse und Fähigkeiten des Einzelnen,
welche es benötigt um die verschiedensten Aufgaben zu bewältigen. Dieses geschieht in Form von Lohn
oder Gehalt und Zusatzleistungen.
Was der Mensch in sein Arbeitsverhältnis einbringt, ist zunächst einmal seine Leistungsfähigkeit. Der Grad
der tatsächlichen Ausschöpfung einer gegebenen Leistungsfähigkeit bestimmt die Leistungsbereitschaft.
Diese hängt wiederum mit der individuellen Arbeitszufriedenheit zusammen.
Der Mensch ist zur Aktivierung seiner Leistungskräfte bereit , wenn er entsprechende Gegenleistungen in
Form von Anreizen erhält.
Anreize aktivieren Motive und ergeben damit die individuelle Motivation. Die in einem Arbeitsverhältnis
aktivierten Motive bilden die Arbeitsmotivation.

Ein geeignetes Instrument für die Steigerung der Arbeitsmotivation stellt das Angebot von sogenannten
Fringe Benefits neben dem Festgehalt dar, sie lassen sich definieren als Entgeltbestandteile oder zusätzliche
Sozialleistungen des Arbeitgebers. Beispiele hierfür sind Geschäftswagen, Aktienoptionen,
Kindergartenzuschüsse oder Freiflüge, es existieren ca. 150 solcher Vergütungsvarianten.

Inwieweit der Mensch bereit ist durch Fringe Benefits seine Leistungskräfte zu aktivieren, d.h. ob der
Mensch auf lange oder kurze Sicht durch Zusatzleistungen zu motivieren ist, dieses soll unter anderem aus
der Perspektive der Zwei-Faktoren-Theorie von Herzberg in dieser Arbeit untersucht werden.
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From reader reviews:

Geraldine Dube:

The knowledge that you get from Motivation durch Fringe Benefits (German Edition) will be the more deep
you digging the information that hide into the words the more you get interested in reading it. It does not
mean that this book is hard to comprehend but Motivation durch Fringe Benefits (German Edition) giving
you enjoyment feeling of reading. The author conveys their point in particular way that can be understood
through anyone who read the item because the author of this guide is well-known enough. This specific book
also makes your vocabulary increase well. That makes it easy to understand then can go to you, both in
printed or e-book style are available. We recommend you for having that Motivation durch Fringe Benefits
(German Edition) instantly.

Mary McCollum:

Reading a guide can be one of a lot of task that everyone in the world loves. Do you like reading book thus.
There are a lot of reasons why people enjoyed. First reading a guide will give you a lot of new information.
When you read a reserve you will get new information because book is one of several ways to share the
information or their idea. Second, studying a book will make anyone more imaginative. When you studying a
book especially hype book the author will bring someone to imagine the story how the characters do it
anything. Third, it is possible to share your knowledge to others. When you read this Motivation durch
Fringe Benefits (German Edition), it is possible to tells your family, friends and also soon about yours
publication. Your knowledge can inspire different ones, make them reading a book.

Aaron Williams:

This Motivation durch Fringe Benefits (German Edition) is great publication for you because the content
which can be full of information for you who else always deal with world and also have to make decision
every minute. This particular book reveal it facts accurately using great plan word or we can say no rambling
sentences included. So if you are read the idea hurriedly you can have whole details in it. Doesn't mean it
only gives you straight forward sentences but difficult core information with wonderful delivering sentences.
Having Motivation durch Fringe Benefits (German Edition) in your hand like having the world in your arm,
data in it is not ridiculous one. We can say that no reserve that offer you world in ten or fifteen moment right
but this reserve already do that. So , this is good reading book. Hey Mr. and Mrs. hectic do you still doubt
this?

Kenneth Kan:

In this era globalization it is important to someone to get information. The information will make
professionals understand the condition of the world. The healthiness of the world makes the information
simpler to share. You can find a lot of referrals to get information example: internet, newspaper, book, and
soon. You will see that now, a lot of publisher that print many kinds of book. The actual book that



recommended for you is Motivation durch Fringe Benefits (German Edition) this e-book consist a lot of the
information of the condition of this world now. This book was represented how does the world has grown
up. The terminology styles that writer require to explain it is easy to understand. Often the writer made some
exploration when he makes this book. Here is why this book suited all of you.
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